
 
 
 
 

คำสั่งโรงพยาบาลวังสามหมอ 
ที ่389 / 2568 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู” ชาวประชาวังสามหมอ 
 โรงพยาบาลวังสามหมอ 

........................................................... 

 ตามที่ คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 2559 เห็นชอบแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ   
ฉบับที่ 1 (พ.ศ.2559-2564) เพ่ือให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบแนวทางและทิศทางในการปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมของหน่วยงานและกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข  ฉบับที่ 1 
(พ.ศ. 2560 -2564 ) เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  ฉบับที่  1             
(พ.ศ. 2559-2564) และตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) 
นั้น 

 ฉะนั้น  เพ่ือให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของ หน่วยงานโรงพยาบาลวังสามหมอ เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้ งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม“พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา 
กตัญญู” ชาวประชาวังสามหมอ ของโรงพยาบาลวังสามหมอ โดยมีองค์ประกอบ หน้าที่และอำนาจ ดังนี้ 

 1. องค์ประกอบ  

  1.1 นายเกรียงไกร  ไกยวรรณ์ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวังสามหมอ ประธาน 
    1.2  นายสุนันท์   สุวรรณ      นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ           รองประธาน 

1.3  นางสาวพัชรีภรณ์  อินทร์กง     เภสัชกรชำนาญการพิเศษ   คณะทำงาน 
1.4  นางสาวดรัลพร ทับทิมดำ ทันตแพทย์ชำนาญการ   คณะทำงาน 

  1.5 นายณัฐวุฒ ิ  โพธิ์เสนา นายแพทย์ชำนาญการ   คณะทำงาน 
  1.6 นางวันวิสาข์    สุวรรณ  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ  คณะทำงาน 
  1.7 นางกัลยา  นนทะมาศ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ  คณะทำงาน 
  1.8 นาสาวธิดารัตน์ สุวรรณขาว แพทย์แผนไทยปฏิบัติการ   คณะทำงาน 
  1.9 นายวีระ  โพธิ์บาย  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  คณะทำงาน 
  1.10นายวีระ  ปฎิรูปา  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  คณะทำงาน 
  1.11นางสายทอง ไกยวรรณ์ จพ.ทันตสาธารณสุขชำนาญงาน  คณะทำงาน
  1.12นางนันรัตน์ วันทอง  จพ.วิทนาศษสตร์การแพทย์ชำนาญงาน คณะทำงาน
  1.13นางสาวรัตนา ราชชาร ี นักกายภาพบำบัดชำนาญการ  คณะทำงาน 
  1.14นางสาวกาญจนา ชัยประโคม นักรังสีการแพทยช์ำนาญการ  คณะทำงาน
  1.15นายสมคิด  รามะโคตร นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  คณะทำงาน 
  1.16นางจันทร์เพ็ญ จุลรัตน์พันธ์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ  คณะทำงาน 
  1.17นางนพรัตน์ อวิโรธน ์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  คณะทำงาน
  1.18นางชุตินันท์ ไพศาล  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  คณะทำงาน 

/1.19 นางวันปัณณฬีย.์.. 
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 1.19นางปัณณฬีย์ รัตน์ถานู พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  คณะทำงาน 
 1.20นางปัทมา  สงไพรสน พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  คณะทำงาน 
 1.21นางสาวชนัญญา ภูริศรี จพ.การเงินและบัญชีชำนาญงาน         คณะทำงานและเลขานุการ 
 
2. หน้าที่และอำนาจ 

  2.1 ให้คณะทำงานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน
กับเป้าหมายดำเนินงานของชมรมจริยธรรมให้เอกคล้องกับแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที 
1 (พ.ศ. 2560-2564) ที่มีมติจากคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรม ให้ขยายระยะเวลาบังคับใช้ต่อไปจนถึงวันที่ ๓๐ 
กันยายน 2565 
  2.2 จัดทำเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรม “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู” 
ชาวประชาวังสามหมอ และดำเนินการขับเคลื่อนแผนฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจในแผนแม่บท
ส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. 2560-2564) และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของ
ชมรม “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู” ชาวประชาวังสามหมอ ห้แก่บุคลากรในหน่วยงาน 
  2.3 ดำเนินการายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และดำเนินการ
จัดส่ง ให้ศูนย์การต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่กำหนด 
  2.4 ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีได้รับหมอบหมาย 
 
  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

   สั่ง  ณ  วันที่   1   เดือน  ตุลาคม   พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
       นายเกรียงไกร  ไกยวรรณ์ 
          ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวังสามหมอ 
        
         


