
 

 
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

 รอบ 12 เดือน  
 
ชื่อชมรม  ชมรมจรยิธรรม “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตญัญู” ชาวประชาวังสามหมอ หน่วยงาน     โรงพยาบาลวังสามหมอ  
สถานที่ต้ัง โรงพยาบาลวังสามหมอ ตำบลวังสามหมอ อำเภอวังสามหมอ จังหวัดอุดรธานี 41280   
ชื่อผู้ประสานงาน                      นายสุนันท์ สุวรรณ โทรศัพท ์ 042 387740 ต่อ 102   
จำนวนกิจกรรมที่กำหนดตามแผนการดำเนินงาน ทั้งสิ้น   9 กิจกรรม 
จำนวน กิจกรรมที่ดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 7 กิจกรรม 
จำนวนงบประมาณที่ใช้ดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 รวม 0 บาท 

• จากงบประมาณปกติของหน่วยงาน รวมทุกกิจกรรม จำนวน 0 บาท 
• จากงบประมาณอื่น ๆ รวมทุกกิจกรรม จำนวน 0  บาท 

รายละเอียด ดังนี้ 
 

กิจกรรม ผลสำเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช ้

(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ผลการดำเนินการ 
ผลลัพธ์ 

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.67) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.68) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.68) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖8) 
1. กิจกรรมการใช้วัสดุสำนักงาน
ด้วยความคุ้มค่าและประหยัด 
 

1.การใช้
กระดาษลดลง 
5% 
 

1.การใช้ปริมาณ
การดาษ ลดลง  

- 

กลุ่มงานบริหาร
ทั่วไป 

ต.ค – ธ.ค 67 ม.ค – มี.ค 68 เม.ย.- มิ.ย. 68 ก.ค.–ก.ย. 68 ดำเนินการเรียบร้อย 

2. กิจกรรมประหยัดน้ำ ประหยัดไฟ   
 

1.ค่าน้ำประปา 
ลดลง 5% 
2. .ค่าไฟฟ้า 
ลดลง 5% 

1.เจ้าหน้าที่ทุก
คนดำเนินการตา
มาตรการทุกคร้ัง 

- 

กลุ่มงานบริหาร
ทั่วไป 

ต.ค – ธ.ค 67 ม.ค – มี.ค 68 เม.ย.- มิ.ย. 68 ก.ค.–ก.ย. 68 ดำเนินการเรียบร้อย 

3. กิจกรรมทำงานตรงต่อเวลา 
 

1.เจ้ าหน้าที่ มา
สายไม่เกิน 5% 

1.เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตาม
ระเบียบ 

- 
กลุ่มงานบริหาร
,เจ้าหน้าที ่

ต.ค – ธ.ค 67 ม.ค – มี.ค 68 เม.ย.- มิ.ย. 68 ก.ค.–ก.ย. 68 ดำเนินการเรียบร้อย 

 



กิจกรรม ผลสำเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช ้

(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ผลการดำเนินการ 
ผลลัพธ์ 

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.67) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.68) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.68) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖8) 
4. กิจกรรมคาดเข็มขัดนิรภยั       
ใส่หมวกันน๊อค ขณะขับขี ่  
 

1.จำนวนผู้ขับขี่
คาดเข็มขัดนิรภัย
ใส่หมวกกันนอ๊ค 
90% 

1.เจ้าหน้าทุกคน
และผู้มารับบริการ
ใส่หมวกกันนอ๊ค
และคาดเข็มขัด
นิรภัย 

- กลุ่มงานบริหาร
,เจ้าหน้าที ่

ต.ค – ธ.ค 67 ม.ค – มี.ค 68 เม.ย.- มิ.ย. 68 ก.ค.–ก.ย. 68 ดำเนินการเรียบร้อย 

5. กิจกรรมควบคุมการจัดซ้ือจัด
จ้างให้เป็นไปตาม พ.ร.บการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดภุาครัฐ  
พ.ศ2562   
 

1.ไม่มีข้อ
ร้องเรียน 
2.การ
ดำเนินงาน ITA 
ไตรมาสที่ 1 
ผ่านเกณฑ์ 

1.การจัดซ้ือจัดจ้าง
ปฏิบัติตามพ.ร.บ.
การจัดซ้ือจัดจา้ง
และการและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 ทุก
โครงการ 

- กลุ่มงานบริหาร
ทั่วไป 

ต.ค – ธ.ค 67 ม.ค – มี.ค 68 เม.ย.- มิ.ย. 68 ก.ค.–ก.ย. 68 ดำเนินการเรียบร้อย 

6. กิจกรรม 5 ส.   
 

1.เจ้าหน้าที่มี
ส่วนร่วมใน
กิจกรรม 80% 

1.พื้นที่ส่วนกลาง
และห้องปฏบิัติงาน
โรงพยาบาล 
สะอาด ปลอดภัย 
น่าเข้าใช้บริการ 

- เจ้าหน้าที่ทุกคน ต.ค – ธ.ค 67 ม.ค – มี.ค 68 เม.ย.- มิ.ย. 68 ก.ค.–ก.ย. 68 ดำเนินการเรียบร้อย 

7. กิจกรรม การตรวจสขุภาพ
พระภิกษ ุ   
 

เนื่องจาก
สถานการณ์การ
ระบาดของโควิด 
19 ทำให้กร
ดำเนินกิจกรรม
ยังไม่ได้ 

เนื่องจาก
สถานการณ์การ
ระบาดของโควิด 
19 ทำให้กรดำเนิน
กิจกรรมยังไม่ได้ 
 
 

- งานบริการปฐม
ภูมิและองค์รวม 

PCU 

ต.ค – ธ.ค 67 ม.ค – มี.ค 68 เม.ย.- มิ.ย. 68 ก.ค.–ก.ย. 68 ดำเนินการเรียบร้อย 

 
 
 
 
 

 



กิจกรรม ผลสำเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช ้

(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ผลการดำเนินการ 
ผลลัพธ์ 

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.67) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.68) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.68) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖8) 
8. กิจกรรมการตรวจสุขภาพชอ่ง
ปากนักเรียน  
 

เนื่องจาก
สถานการณ์การ
ระบาดของโควิด 
19 ทำให้กร
ดำเนินกิจกรรม
ไม่ได้ 

เนื่องจาก
สถานการณ์การ
ระบาดของโควิด 
19 ทำให้กรดำเนิน
กิจกรรมไม่ได ้

- งานทันตกรรม ต.ค – ธ.ค 67 ม.ค – มี.ค 68 เม.ย.- มิ.ย. 68 ก.ค.–ก.ย. 68 ดำเนินการเรียบร้อย 

9. กิจกรรมร่วมถวายพานพุ่ม 
กิจกรรมวันปยิมหาราช,วันคล้าย
วันสวรรคต,วันคล้ายวันพระราช
สมภพ   
 

1. เจ้าหน้าที่รว่ม
กิจกรรมมากกวา่ 
90% 

1. เจ้าหน้าที่รว่ม
กิจกรรมทุก
กิจกรรมในวัน
สำคัญต่างๆ 

- เจ้าหน้าที่ทุกคน ต.ค – ธ.ค 67 ม.ค – มี.ค 68 เม.ย.- มิ.ย. 68 ก.ค.–ก.ย. 68 ดำเนินการเรียบร้อย 

 
      คำอธิบาย : ผลสำเร็จเชิงปริมาณ คือ จำนวนคน จำนวนหน่วยงาน จำนวนชุมชน 

       ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ 
ปัจจัยแห่งความสำเร็จในการดำเนินงาน 
    
 เนื่องจากได้รบัความรวมมือกับทุกฝ่ายทำให้กิจกรรมดำเนินไปด้วยดี   
อุปสรรค/ปัญหา/ข้อสังเกต จากการดำเนินงาน 
    
 เนื่องจากสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อโควิด-19 ทำให้บางกิจกรรมยังดำเนินการได้ไมเ่ต็มที่ และบางกิจกรรมยังไม่ดำเนินการ   
ข้อเสนอแนะ แนวทางในการปรับปรุงการดำเนินงานในปีงบประมาณถัดไป 
    
    

 

 

 

ลงชื่อ    ผู้รายงาน 
 (          นายสุนันท์    สุวรรณ ) 
ตำแหน่ง    นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ   
  ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน 
 หรือผู้ที่ได้รับมอบอำนาจให้ปฏิบัติราชการแทน 
 วันท่ี   เดือน   พ.ศ.   
 


